
Etik Kurallar 
 
Şirket sosyal sorumluluklarına karşı duyarlıdır. Çevreye, tüketiciye, kamu sağlığına ilişkin 
düzenlemeler ile etik kurallara uyum konusunda gerekli hassasiyet gösterilir. 
 
İnsan haklarına destek olur ve saygı gösterir. Şirketimizin amacı hissedarlarının yatırımlarını 
en iyi şekilde değerlendirmektir. Yatırımlardan doğabilecek risklerin en düşük seviyeye 
indirilmesine çalışılır. 
 
Sahip olunan hisse miktarına bakılmaksızın her hissedara aynı değer verilir. 
Mali durum, mevcut şirket yapısı ve değişikleri, ticari faaliyetler ve performans, açık ve 
periyodik bir şekilde güncellenerek hissedarlara aktarılır. 
 
Pay sahiplerinin, menfaat sahiplerinin ve tedarikçilerin bilgiye ulaşabilmesi amacıyla şeffaflık 
ilkesinin uygulanmasına özen gösterilmektedir. Doğru bilgiye kısa zamanda ulaşımın 
sağlanması konusunda geliştirme çalışmalarının desteklenmesine önem verilir. 
 
Şirket çalışanları ve ortaklarıyla, faaliyetlerinin yürütülmesinde saydamlık, dürüstlük ve 
doğruluk ilkelerini benimsemiştir. 
 
Ülkenin hukuk kurallarına ve bağlı olduğu mevzuat sınırlamalarının tamamına uyar. İlişkide 
bulunduğu tüm kişilerin hak ve özgürlüklerine saygılıdır. 
 
Çalışanlarının güvenli, sağlıklı ve huzurlu bir ortamda çalışmaları için her türlü zemini hazırlar. 
Çalışanların takım ruhu ve dayanışma anlayışı içinde hareket etmeleri konusunda ortak bir 
değer oluşturulmuştur ve bu düzenin devamı amaçlanır. 
 
Çalışanların düşünceleri dikkate alınarak sürekli gelişim gösteren bir yapı oluşturulması 
amaçlanmıştır. 
 
Çalışanların hissedarlarla, tedarikçilerle ve müşterilerle dürüst iletişim kurmaları beklenir. 
Şirketin adını olumsuz etkileyecek davranışlardan kaçınmaları beklenir. 


