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KURULUS

Yonetim Kurulu tarafindan, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda yer alan hikimler
kapsaminda, riskin erken saptanmasi amaciyla Yonetim Kurulu’na tavsiye ve 6nerilerde bulunmak
Uzere Riskin Erken Saptanmasi Komitesi kurulmustur.

DAYANAK

Bu dokiiman 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 378.maddesi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1
sayil Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 4.5.2 ve 4.5.12 maddelerinde yer alan diizenleme, hikim ve
prensipler ¢ercevesinde olusturulmustur.

AMAC

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Sirket’in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disirebilecek
risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi
amaciyla calismalar yapar.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

- Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Yonetim Kuruluna her iki ayda bir verecegi raporda durumu
degerlendirir. Komite, hazirladig raporu denetciye de gonderir.

- Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, yillik faaliyet raporunda yer alacak olan, komitenin Uyeleri,
toplanma sikhigi, yiritilen faaliyetleri de icerecek sekilde calisma esaslari ve komitenin etkinligine
iliskin yonetim kurulunun degerlendirmesine zemin teskil etmek lizere yillik degerlendirme raporu
hazirlar ve Yonetim Kurulu’na sunar.

- Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Yonetim Kurulu’na tavsiyelerde bulunur, ancak bu tavsiyeler
Yonetim Kurulunun Tiirk Ticaret Kanunu’ndan dogan gorev ve sorumluluklarini ortadan kaldirmaz.

KOMITE YAPISI

- Riskin Erken Saptanmasi Komitesi en az iki Gyeden olusur. Komite baskani bagimsiz yénetim kurulu
tiyeleri arasindan segilir. icra baskani/genel midiir komitede gérev alamaz.

- Komitenin iki Gyeden olusmasi halinde her ikisi, ikiden fazla Uyesinin bulunmasi halinde Uyelerin
¢ogunlugu, icrada gorevli olmayan Yonetim Kurulu lyelerinden segilir. Gerektiginde Yonetim Kurulu
Uyesi olmayan konusunda uzman kisilere komitede yer verilebilir.

- Olagan genel kurul toplantisinda yeni Yonetim Kurulu goreve secildiginde, ilgili Yonetim Kurulu gérev
sliresi ile paralel olarak, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyelerini belirler. Yerine yenisi secilinceye
kadar, eski komite Uyelerinin gorevleri devam eder.

- Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gérdiigi konularda bagimsiz uzman gorislerinden yararlanir.
Komitenin ihtiya¢c duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir.
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TOPLANTILAR

- Komite her iki ayda bir defa olmak Uzere yilda en az alti defa toplanir. Komite toplantilarinda alinan
kararlar yazili hale getirilir, Komite tyeleri tarafindan imzalanir ve diizenli bir sekilde arsivlenir.

- Riskin Erken Saptanmasi Komitesi gerekli gordigl yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve
gorislerini alabilir.

- Komite, kendi yetki ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastigi tespit ve onerilerini rapor haline
getirerek Yonetim Kurulu’na sunar.

YURURLUK
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’'nin yapisi ve c¢alisma esaslari, 16.04.2014 tarihli Yonetim Kurulu

Karari ile onaylanmistir. Gerektikce s6z konusu calisma esaslarinin revize edilerek glincellenmesi
Yonetim Kurulu’nun yetkisindedir.
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